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Care Guide e Cari Esploratori,

E arrivato il tempo di progettare la vostra partecipazione ai Guidoncini Verdi 2026
(GV2026)! Se non l'avete gia fatto, indite un Consiglio di Squadriglia e, tra le altre cose
da decidere (programmazione annuale, incarichi di Squadriglia, ...), progettate la vostra
Specialita di Squadriglia per il 2026!

La Specialita di Squadriglia vi dara I'opportunita della conquista del Guidoncino Verde
per il 2026, realizzando due Imprese ed una Missione. Per il Rinnovo del Guidoncino
Verde del 2025 e sufficiente invece una sola impresa, ma che dimostri una vostra
crescita rispetto a quelle dell’anno precedente.

Scegliete 'ambito tecnico in funzione del Sentiero di ogni membro della Squadriglia e
vedrete che tutto vi verra piu semplice da portare avanti!

Pensate oltre il normale, raggiungete obiettivi che altri riterrebbero inarrivabili, per
quanto strani, difficili i sogni non hanno limiti. Cio che pud far avverare un Sogno ¢ la
volonta di crederci fino in fondo per non farlo morire.

Sfruttate il percorso dei Guidoncini Verdi per mettere a frutto le vostre conoscenze per
acquisirne di nuove. La specialita di Squadriglia &€ uno strumento utile per il vostro
Sentiero, non perdete |'occasione di conquistare specialita e brevetti grazie alla
Specialita di Squadriglia!

Come negli anni precedenti vi
verra richiesto un “Diario di
Bordo”, che trasmetta tutte le
emozioni che avete vissuto
durante questo percorso! Come
ogni anno, sara determinante il
modo con cui racconterete le
vostre Imprese e la Missione a
farvi  conquistare  I'agognato
guidoncino!
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Puntare ancora piu in alto!

La conquista del Guidoncini Verde e gia una lunga avventura, ma quest'anno nel
progettare le vostre Imprese vi sfidiamo ad inserire anche uno o piu di queste
caratteristiche che renderanno le vostre Imprese ancora piu sostenibili e complete!
Quando caricherete il materiale ci sara modo di segnalarci la sfida che sentite piu
vostra.

Sfida 1: Vita all’aperto: siate curiosi, scoprite I'ambiente che vi circonda,
cercate l'avventura e la vita all'aria apertal

“Pensare a un modo per cambiare il mondo e metterlo in pratica". B.P. lo ° o o
ha tradotto con una frase che racchiude tutto, lasciare il Segno vuol dire 039,%0
“lasciare il mondo migliore di come lo abbiamo trovato”. Vi sfidiamo a: Q . (¥

o 9 (<]

e Sfida 2: Lasciare un segno nel vostro quartiere
e Sfida 3: Lasciare un segno nel tuo gruppo o nella tua parrocchia
o Sfida 4: Lasciare un segno per I'altro

Qg Un' Impresa pud essere uno strumento per allenarsi a valutare il vostro
: impatto ambientale, imparare a ridurlo, accrescere la sensibilita affinché le
azioni delle vostre Imprese diventino sostenibili.
e Sfida 5: Vi sfidiamo a vivere un’Impresa che punti a Ridurre, Riusare,
Riciclare.

Le nuove tecnologie ci offrono tante opportunita di imparare e sperimentare

nuove competenze. Possiamo reinterpretare competenze tradizionali con m'y
soluzioni tecniche innovative, informatizzando e applicando metodi digitali u
per la realizzazione delle vostre Imprese. v

o Sfida 6: Sfida Tech!
Rimaniamo a vostra disposizione per supportarvi durante tutto il percorso!
Buona lettura e Buona Caccia,

Lorenzo & Silvia
La Pattuglia Regionale E/G
Gli Incaricati e le Incaricate alla Branca EG di Zona



Lasciare una traccia
Cosa intendiamo per Diario di Bordo e Scheda Sintetica?
Diario di Bordo

Il Diario di Bordo € lo strumento che avete per trasmettere a tutti gli altri le emozioni
che avete vissuto durante il percorso delle vostre Imprese. Non avrete limiti alla
fantasia per costruire il vostro quest’anno: potrete realizzare un documento Word, una
presentazione Power Point, un racconto, un articolo di giornale, video, foto, canzoni,
canali social o qualsiasi cosa vi venga in mente! Non attendete I'ultimo minuto per
realizzare il Diario, ma fatelo passo dopo passo mentre svolgete Imprese e Missione!

Importante!

Ogni Diario di Bordo che pu0 essere un breve video, un post, un paio di slide, un
racconto, un articolo di giornale, oppure qualsiasi altra idea creativa che permetta di
raccontare al meglio I'esperienza delle Squadriglie, dovra rispondere alle seguenti
domande:

Chi siete? Raccontateci chi compone la vostra squadriglial
Quale era il vostro sogno?

Come vi siete progettati?

Come avete realizzato il vostro sogno? Cosa avete fatto?
Dove avete incontrato Gesu sul vostro percorso?

0O 0O O O O

... potete poi aggiungere foto, video piu lunghi, presentazioni power point aggiungendo
i dettagli delle vostre imprese, anedotti, episodi, fiesta e racconti che volete
raccontarci!

Scheda Sintetica

La Scheda Sintetica € un documento che serve a presentare in breve I'lmpresa che
avete scelto di affrontare! La troverete presto allegata a questo Vademecum!
Troverete di seguito:

- “Scheda Prima/Seconda Impresa”: una scheda utile a raccontare le vostre
imprese, i posti di azione che avete scelto e le specialita individuali che volete
conquistare.

- Scheda Missione per raccontarci ogni dettaglio di questa avventura!
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Come completare questo percorso?

In ogni Impresa che si rispetti c'é bisogno di una buona progettazione. Abbiamo cercato di
rendere il percorso il piu snello possibile, senza complicati passaggi, riducendo tutto ad un
solo caricamento! Ma attenzione, datevi in squadriglia delle scadenze per non finire per fare
tutto all’'ultimo!

In caso la Squadriglia sia impegnata nella Conquista della Specialita, dovrete attenervi alle
seguenti scadenze:

Intorno
a Aprile
/
Maggio
vi
suggeri
amo
di...

Completare entro Aprile / Maggio la Prima Impresa, ed aver completato la
Progettazione della Seconda Impresa.

E' il momento di completare:

1) Scheda Sintetica - “Prima Impresa”
2) Iniziare a scrivere il Diario di Bordo - “Prima Impresa”

3) Scheda Sintetica - “Missione”’

20
Agosto
2026

Dovrete aver completato la Seconda Impresa, ed aver completato avrete accesso
ad un Form elettronico per caricare i seguenti documenti:

1) Diario di Bordo
2) Scheda Sintetica = “Prima Impresa” e “Seconda Impresa”

3) Scheda Sintetica - “Missione” ?

In caso la Squadriglia sia impegnata nel Rinnovo della Specialita, dovrete attenervi alla
seguente scadenza:

20
Agosto
2026

Dovrete aver completato I'lmpresa.
Inoltre, avrete accesso ad un Form elettronico per caricare i seguenti documenti:

1) Scheda Sintetica - “Impresa”

2) Diario di Bordo - “Impresa”

Avrete a vostra disposizione un link (che vi verra fornito dai capi) ad un Form elettronico, dove
potrete caricare tutti questi documenti. L'accesso al Form sara attraverso I'email istituzionale

" Qualora la Missione sia gia stata svolta.
2 Qualora la Missione non sia stata svolta prima della precedente scadenza.
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del vostro gruppo, alla quale hanno accesso i vostri capi: dovrete necessariamente chiedere
il loro supporto per completare questo passaggio!

Il Form elettronico accettera 10 file diversi al massimo. Il suggerimento che vi diamo & percio
quello di raccogliere tutte le informazioni in pochi file, e di non inviarci tantissimi file che non
riescono a raccontarci tutto cio che avete fatto! Qualora abbiate assoluta necessita di caricare
un numero maggiore  di 10  file,  potete  contattarci alla  e-mail
specialitadisquadriglia@lazio.agesci.it, e vi daremo modo di farlo!

Per eventuali dubbi non esitate a contattarci alla seguente e-mail:
egf@lazio.agesci.it
egm@lazio.agesci.it

Eventuali aggiornamenti in merito agli aspetti logistici verranno comunicati via e-mail ed
attraverso i canali social della Branca E/G Agesci Lazio, i quali vi invitiamo a seguire!

Sito Web: https://lazio.agesci.it/category/branca-e-g/
Facebook: https://www.facebook.com/EGLazio
Instagram: https://www.instagram.com/brancaeg_agesci_lazio/
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